XXIV Liceum Ogólnokształcące w Łodzi


Program wychowawczo-profilaktyczny 
XXIV Liceum Ogólnokształcącego 
im. Marii Skłodowskiej – Curie w Łodzi
Nie można, bowiem mieć nadziei na skierowanie świata ku lepszym drogom, o ile się jednostek nie skieruje ku lepszemu. 
W tym celu każdy z nas powinien pracować nad udoskonaleniem się własnym, jednocześnie zdając sobie sprawę ze swej, osobistej odpowiedzialności za całokształt tego, co się dzieje w świecie, 
i z tego, że obowiązkiem bezpośrednim każdego z nas jest dopomagać tym, którym możemy się stać najbardziej użyteczni.
(Maria Skłodowska-Curie)
1. Wstęp
XXIV Liceum Ogólnokształcące im. Marii Skłodowskiej – Curie jest trzyletnią szkołą publiczną, ponadgimnazjalną, kończącą się egzaminem maturalnym, której celem nadrzędnym jest zapewnienie uczniom możliwości wszechstronnego rozwoju w sprzyjającym środowisku szkolnym. Jest to szkoła bezpieczna, przyjazna, z kadrą o wysokich kwalifikacjach; kształtująca sylwetkę absolwenta, wysoki poziom wiedzy, rozwój zainteresowań, postawy obywatelskie, patriotyczne, rodzinne, ponadto odpowiedzialność, tolerancję i uczciwość. Szkoła podejmuje współpracę ze środowiskiem rodzinnym ucznia, instytucjami naukowymi (Uniwersytet Łódzki, Politechnika Łódzka i in.), kulturalnymi (teatry, filharmonia, kina, domy kultury itp.), społecznymi (Rada Osiedla Łódź - Bałuty, Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej, Powiatowy Urząd Pracy, Regionalne Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Łodzi, Fundacje i Stowarzyszenia, Policja, Straż Miejska), poradniami (Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna dla Młodzieży) wspierającymi rozwój ucznia. Nasze liceum zapewnia bardzo dobre przygotowanie do podjęcia dalszej nauki, orientację w dokonywaniu wyboru dalszej ścieżki edukacyjnej, pomoc pedagoga, pomoc medyczną.

2. Diagnoza środowiska wychowawczego szkoły

Do diagnozy  środowiska wychowawczego szkoła wykorzystuje wyniki ankiet przeprowadzonych wśród uczniów i rodziców, wnioski z prowadzonych badań w ramach nadzoru pedagogicznego, wyniki obserwacji i wywiadów, prowadzonych przez pedagoga szkolnego, nauczycieli 
i wychowawców, a także propozycje rodziców. W diagnozie uwzględnia się  przede wszystkim potrzeby rozwojowe uczniów i potrzeby wynikające ze specyfiki środowiska szkoły.

Do XXIV Liceum Ogólnokształcącego uczęszcza ponad 350 uczniów. Znaczna część uczniów dojeżdża z miejscowości ościennych. Sytuacja materialno – bytowa uczniów jest zróżnicowana. 
Budynek szkoły znajduje się w dzielnicy Łódź – Bałuty w pobliżu stadionu Klubu Sportowego „Budowlani” Łódź. Do szkoły jest dogodny dojazd – obok szkoły znajduje się pętla autobusowa (linii 57). Szkoła posiada dogodne warunki nauki tj: 21 sal lekcyjnych wyposażonych w komputery z łączem internetowym, tablice i rzutniki multimedialne, pracownię komputerową, bibliotekę z czytelnią multimedialną, salę gimnastyczną (dodatkowo obok szkoły znajduje się boisko szkolne ze sztuczną nawierzchnią), siłownię, bufet, gabinet pielęgniarki.
3. Wizja szkoły
Jesteśmy nowoczesną szkołą wspierającą ucznia w jego wszechstronnym rozwoju.

Dlatego:

1. Respektując standardy krajowe w zakresie edukacji i wychowania, pracujemy w oparciu 
o najlepsze programy kształcenia oraz opracowujemy własne programy edukacyjne 
i wychowawcze. Ściśle współpracujemy z  instytucjami naukowymi, kulturalnymi, społecznymi, które wspierają naszą działalność edukacyjną i materialną.

2. Wykorzystujemy technologie informacyjne w procesie nauczania przedmiotowego i pracy własnej ucznia.

3. Budujemy i rozwijamy Wewnątrzszkolny System Oceniania zachowując zasadę: uczeń zna wymagania edukacyjne , a sposoby i kryteria oceniania są przez niego akceptowane.

4. Kładziemy duży nacisk na oddziaływania profilaktyczno-wychowawcze, rozpoznając, diagnozując i rozwiązując problemy o charakterze wychowawczym i zdrowotnym, mając jednocześnie na uwadze potrzeby edukacyjne i psychologiczne młodzieży. Szczególnie w tym zakresie ściśle współpracujemy ze środowiskiem domowym uczniów.

5. Rada pedagogiczna ustawicznie doskonali swoje umiejętności i kwalifikacje dostosowując się do potrzeb środowiska szkolnego i pozaszkolnego. Aktywnie współpracuje z dyrekcją nad rozwojem liceum oraz rozwija współpracę zespołową min. przez twórcze i konstruktywne rozwiązywanie problemów.

6. Posiadana baza szkoły pozwala na efektywne kształcenie i daje możliwość nowoczesnego prowadzenia procesu dydaktyczno-wychowawczego.

7. Wszyscy pracownicy szkoły dzięki okresowemu badaniu jakości, stale doskonalą funkcjonowanie szkoły we wszystkich jej obszarach.  

            Panująca przyjazna atmosfera partnerstwa wszystkich uczestników procesu edukacyjno- wychowawczego sprzyja stwarzaniu warunków do zdobycia przez ucznia szerokiej wiedzy stanowiącej naukową podstawę zrozumienia współczesnego świata i człowieka oraz wyrobienia umysłowego, emocjonalnego, wolicjonalnego nastawienia oraz gotowości do rzetelnego wypełniania obowiązków.

4. Misja szkoły
Zgodnie z przesłaniem patronki szkoły Marii Skłodowskiej-Curie nasze liceum buduje 
w uczniach i pracownikach wiarę we własne możliwości, odwagę do stawiania czoła przeciwnościom oraz do wytyczania sobie wybitnych celów, a także inspiruje młodzież do wszechstronnego rozwoju w sprzyjającym środowisku wychowawczym.
5. Sylwetka absolwenta XXIV LO
	Cele ogólne
	Cele operacyjne

	Absolwent posiada wiedzę 
i umiejętności zakreślone programem szkoły
	· absolwent skutecznie porozumiewa się w mowie i piśmie

· ma gruntowne podstawy literatury i nauk społecznych

· rozumie zasady wyższej matematyki i posiada umiejętności ich stosowania w życiu codziennym

· posiada znajomość nauk fizycznych i zna związki tych dyscyplin ze środowiskiem

· bardzo dobrze zna, co najmniej jeden język obcy i kulturę tego narodu

· posiada znajomość komputerów i innych technik wystarczających do uzyskiwania i wykorzystywania informacji

· rozumie sztuki piękne

· posiada autentyczną znajomość funkcjonowania władz państwowych i gospodarki

	Absolwent posiada umiejętność uczenia się, wykorzystania różnych źródeł i technik
	· absolwent umie organizować własną naukę i jest za nią odpowiedzialny

· umie korzystać z różnych źródeł

· zna techniki i style uczenia się

· umie dokonać selekcji informacji i sporządzić notatkę

· umie sporządzić bibliografię

	Absolwent jest odpowiedzialny za własną naukę
	· absolwent ma poczucie obowiązku wobec zadań i ludzi

· jest gotów płacić za swoje błędy

· jest osobą, do której można mieć zaufanie

· absolwent dotrzymuje słowa i terminów


	Absolwent zna własne zdolności 
i wykorzystuje je 
do samorealizacji
	· absolwent zna swoje mocne strony i czyni z nich użytek

· zna swoje słabości i pokonuje je

· absolwent jest wytrwały i cierpliwy

	Absolwent umie skutecznie porozumiewać się w różnych sytuacjach
	· absolwent poprawnie posługuje się językiem ojczystym

· jest przygotowany do publicznych wystąpień

· rozważnie zachowuje się w trudnych społecznie sytuacjach

	Absolwent umie podejmować decyzje
 i dokonuje właściwych wyborów
	· absolwent zna i respektuje uniwersalne zasady moralno-etyczne

· umie hierarchizować cele i realizować te najważniejsze z pełną świadomością

· absolwent korzysta z cudzych doświadczeń i analizuje wzorce postępowania

	Absolwent umie wyrażać wątpliwości i ma krytyczny stosunek do rzeczywistości
	· absolwent umie wyrażać krytyczną opinię w sposób otwarty

· umie panować nad swoimi zachowaniami wywołanymi emocjami, aby nie ranić i krzywdzić innych

· umie zgłaszać wątpliwości i domagać się ich wyjaśnienia

	Absolwent umie udzielać pomocy i wsparcia 
oraz dzielić się swoim doświadczeniem
	· absolwent uświadamia sobie, nazywa i wyraża swoje uczucia

· rozumie uczucia innych

· absolwent dostrzega potrzeby innych

· umie uważnie słuchać

· umie okazywać współczucie

	Absolwent prezentuje trwałe nawyki dobrego wychowania
	· absolwent umie zachować się adekwatnie do sytuacji

· wie jak ubrać się w zależności od okoliczności

· absolwent aktywnie uczestniczy w życiu kulturalnym

· absolwent prezentuje wysoką kulturę osobistą w środowisku pozaszkolnym

	Absolwent umie prezentować swoją wartość i umiejętności
	· absolwent ma poczucie swojej wartości i adekwatną samoocenę

· umie dokonać autoprezentacji

· absolwent umie dyskutować

	Absolwent odczuwa potrzebę ciągłego rozwoju
	· absolwent umie rozgraniczyć, co zależy od niego, a co nie

· umie działać

· jest osobą przewidującą

· weryfikuje cele w stosunku do spodziewanych efektów  końcowych

	Absolwent jest tolerancyjny i ma uznanie dla wolności wszystkich
	· absolwent wie, że pełna tolerancja jest niemożliwa w praktyce

· absolwent rozróżnia wśród opinii i poglądów stereotypy społeczne i narodowościowe

· absolwent umie współpracować z osobami o odmiennych oglądach

	Absolwent zna metody 
i techniki negocjacyjnego rozwiązywania konfliktów
	· absolwent zna zasady wzbudzania sympatii

· zna rodzaje konfliktów

· absolwent zna style rozwiązywania konfliktów

· absolwent umie oddzielić ludzi od problemów

· zna i wykorzystuje działania pojednawcze

	Absolwent przyjmuje za najwyższą wartość patriotyzm
	· absolwent ma szacunek dla dobra wspólnego

· zna i szanuje symbole i święta narodowe

· zna obowiązki i cnoty obywatelskie


	Absolwent umie rozwiązywać problemy 
w sposób twórczy
	· absolwent umie ustalić fakty

· absolwent wie, co osiągnie rozwiązując  problem

· umie wskazać wiele możliwych rozwiązań problemu

· wie, które rozwiązanie należy wybrać i dlaczego

· umie zastosować to rozwiązanie

	Absolwent posiada orientację w zakresie ekonomii i prawa
	· absolwent zna mechanizmy funkcjonowania państwa demokratycznego

· odróżnia normy prawne od innych

· zna podstawowe prawa i wolności osobiste

· umie zawierać podstawowe umowy cywilne

· umie napisać podanie, skargę, wniosek, petycję, odwołanie

· zna zasady funkcjonowania gospodarki rynkowej

	Absolwent umie szukać pracy
	· absolwent umie dokonać autoprezentacji

· umie zredagować życiorys, CV, list motywacyjny

· umie prowadzić negocjacje

	Absolwent umie działać 
w zespole i podejmować pracę grupową
	· zna czynniki, które sprzyjają współpracy oraz ją utrudniają

· umie pozyskiwać sojuszników

· zna podstawowe sposoby podejmowania decyzji w sprawach 

· dotyczących grupy

	Absolwent umie troszczyć się o swoje zdrowie 
i kierować swoją seksualnością
	· absolwent zna funkcjonowanie swojego organizmu

· zna i stosuje zasady zdrowego odżywiania

· ma nawyk czynnego wypoczynku

· zna zasady i ma nawyk stosowania higieny osobistej

· umie stosować różne techniki relaksacyjne

· unika nałogów

· umie rozpoznać grupy o charakterze sekty

· zna etapy dojrzewania psychoseksualnego

· jest odpowiedzialny za swoje zachowania seksualne


6. Strategia wychowawcza szkoły (cele główne i szczegółowe)
1) Szkoła realizuje cele określone w ustawie o systemie oświaty oraz przepisach wykonawczych:

a) Celami szkoły w sferze rozwoju intelektualnego są:

· realizacja prawa do kształcenia, zdobywania wiedzy i umiejętności,

· kształcenie umiejętności uczenia się, wykorzystania różnych źródeł i technik naukowych, zastosowania wiedzy w praktyce,

· kształcenie umiejętności bycia odpowiedzialnym za własną naukę,
· kształcenie umiejętności rozpoznawania własnych zdolności oraz umiejętności wykorzystania ich do samorealizacji,

· kształcenie umiejętności skutecznego porozumiewania się w różnych sytuacjach;
b) Celem szkoły jest wyrabianie umysłowego, emocjonalnego i wolicjonalnego nastawienia i gotowości ucznia do rzetelnego wypełniania obowiązków, w tym zakresie:

· rozwijanie umiejętności podejmowania decyzji i dokonywania właściwych wyborów,
· kształcenie umiejętności wyrażania wątpliwości i krytycznego stosunku do rzeczywistości,
· kształcenie umiejętności udzielania pomocy i wsparcia, dzielenia się doświadczeniem, prowadzenia otwartej rozmowy,
· kształcenie umiejętności prezentowania wysokiej kultury osobistej,
· kształcenie umiejętności prezentowania swojej wartości i umiejętności,
· rozwijanie potrzeby ciągłego rozwoju;
c) Celem szkoły jest rozwój moralno-społeczny ucznia, w tym:

· rozwijanie postaw tolerancji,
· nabywanie przez ucznia metod i technik negocjacji,
· kształtowanie postaw patriotycznych i poczucia tożsamości narodowej,
· rozwijanie umiejętności twórczego rozwiązywania problemów,
· kształtowanie umiejętności współdziałania i współżycia w grupie oraz rozwijanie gotowości do podejmowania pracy grupowej i kształtowanie umiejętności współdecydowania o celach grupy,
· kształtowanie umiejętności poszukiwania pracy,
· zdobywanie orientacji w zakresie podstaw prawa i ekonomii;
d) Kształtowanie postaw prozdrowotnych i sportowych, w tym:

· zdobycie wiedzy dotyczącej funkcjonowania własnego organizmu,
· kształcenie umiejętności dbania o własne ciało i sprawność fizyczną,
· kształcenie umiejętności kierowania się własną seksualnością;
Cel główny Programu Wychowawczego XXIV Liceum Ogólnokształcącego to:
Wspomaganie osiągnięcia przez uczniów pełni rozwoju osobowego (psychicznego, fizycznego, społecznego i aksjologicznego) w sprzyjającym środowisku wychowawczym
Cel główny będzie realizowany poprzez podejmowanie przez szkołę działalności wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej, określenie celów szczegółowych (operacyjnych, mierzalnych), sformułowanie zadań wychowawczych szkoły.

Działalność wychowawcza:
	Wymiar rozwoju ucznia
	Określenie celów szczegółowych (operacyjnych, mierzalnych)
	Określenie przyczyn problemów
	Formułowanie zadań wychowawczych z uwzględnieniem przyczyn problemów*
	Realizatorzy

	Rozwój psychiczny 
(w tym intelektualny i emocjonalny)
	Uczeń będzie:

Wzbogacał wiedzę o otaczającym świecie i zdobywał nowe doświadczenia (udział 
w konkursach – 20% uczniów, olimpiadach -10% uczniów, zdawalność matury – 100%);
Potrafił świadomie zdobywać wiedzę korzystając z różnych źródeł i technik naukowych (100% uczniów  korzysta ze zbiorów bibliotek, korzysta z pomocy dydaktycznych);

Świadomy odpowiedzialności za własne kształcenie (średnia frekwencja uczniów na poziomie 85 %);
Odczuwał potrzebę samodoskonalenia (70% uczniów w każdej klasie angażuje się w inicjatywy ogólnoszkolne (konkursy, koła zainteresowań, inicjatywy szkolne itp.)  
Potrafił formułować poglądy dotyczące otaczającej go rzeczywistości (90% uczniów aktywnie uczestniczy w życiu szkoły, 100% uczniów ma wpływ na ofertę szkoły, uczniowie wyrażają swoją opinię nt. jakości pracy szkoły) 
Rozwijał swoje pasje 
i zainteresowania(50% uczniów uczestniczy regularnie w kołach 
i zajęciach rozwijających zainteresowania i umiejętności oferowanych przez szkołę);
Prezentował postawę wrażliwości na potrzeby innych (40% uczniów wspiera swoich kolegów w trudnych chwilach);
Właściwie rozpoznawał oraz kontrolował swoje emocje towarzyszące mu w różnych sytuacjach życiowych (90% uczniów kontroluje swoje emocje);
Potrafił określić swoje mocne 
i słabe strony (70% uczniów);
Potrafił radzić sobie ze stresem 
w środowisku szkolnym (80 % uczniów zna i stosuje sposoby skutecznego radzenia sobie ze stresem); 
Stawiał sobie cele i je osiągał (80% uczniów poprawiło swoją średnia ocen w stosunku do poprzedniej; wzrost średnich ocen klas w stosunku do poprzednich).
	Brak: motywacji do nauki, poczucia obowiązku i odpowiedzialności wzorców i autorytetów, asertywnych postaw wobec grupy, wiary we własne siły, umiejętności pokonywania trudności, umiejętności twórczego myślenia.
Stres szkolny


	Organizowanie warsztatów, prelekcji i pogadanek dotyczących technik uczenia się;
Organizowanie warsztatów 
i zajęć psychoedukacyjnych pobudzających motywację uczniów do działania i nauki oraz służących wykształceniu 
u uczniów pożądanych zachowań i umiejętności;
Wspieranie uczniów w  zdobywaniu wiedzy, poprzez kształtowanie umiejętności zdobywania wiedzy z różnych źródeł informacji;

Zachęcanie do korzystania ze zbiorów bibliotek
Systematyczne motywowanie uczniów do osiągania coraz lepszych wyników w nauce, rozwijania zainteresowań 
i pasji;

Uświadamianie uczniom potrzebę samokształcenia, zdobywania wiedzy, podnoszenia swoich umiejętności;
Umożliwianie uczniom 
i zachęcanie uczniów do wyrażania swoich sądów, poglądów o otaczającym świecie poprzez organizowanie dyskusji, debat na różnorodne tematy;

Pobudzanie uczniów do kreatywnego, twórczego myślenia;

Angażowanie uczniów 
w inicjatywy ogólnoszkolne;
Zachęcanie uczniów do udziału 
w różnego rodzaju kołach zainteresowań, debatach naukowych, projektach szkolnych, konkursach, olimpiadach, w organizacjach szkolnych, podejmowania własnych inicjatyw;

Wspieranie uczniów w dążeniu do osiągnięcia postawionych celów;

Stwarzanie uczniom warunków do poznawania siebie, swoich umiejętności i możliwości, określania swoich mocnych 
i słabych stron i wykorzystywania swojego potencjału;
Stwarzanie przyjaznej atmosfery 
w środowisku szkolnym;
Docenianie sukcesów uczniów;

Angażowanie rodziców w życie szkoły, współpraca z rodzicami.
	Wszyscy nauczyciele, wychowawcy, pedagog szkolny, zaproszeni specjaliści

	Rozwój fizyczny 
(biologiczny)
	Uczeń będzie:

Analizował własny stan zdrowia (100% uczniów);
Potrafił ocenić swoją sprawność fizyczną (100% uczniów);
Świadomie podejmował działania zmierzające do utrzymania i poprawy stanu zdrowia (75% uczniów aktywnie spędza czas wolny);
Stosował zasady zdrowego stylu życia poprzez rezygnację używek 
i środków psychoaktywnych (90% uczniów nie korzysta);

Posiadał wiedzę nt. uzależnień (100% uczniów);

Unikał złych nawyków żywieniowych (100% uczniów posiada wiedzę nt. zdrowego odżywiania, 90% uczniów stosuje się zasad zdrowego odżywiania);

Posiadał wiedzę nt. seksualności człowieka w aspekcie psychologicznym, biologicznym 
i społecznym (80% uczniów unika ryzykownych zachowań seksualnych).
	Brak świadomości 
o potrzebie korzystania 
z wiedzy dotyczącej zdrowego trybu życia,
zaniedbania środowiskowe, rodzinne,
brak nawyków dotyczących zdrowego trybu życia,
utrudniony dostęp do korzystania z profilaktycznych badań lekarskich,
brak aktywności ruchowej,
spędzanie czasu wolnego przed komputerem,
korzystanie z używek i środków psychoakty-
-wnych.
	Kształtowanie zdrowych nawyków żywieniowych; 
Zachęcanie do aktywności ruchowej;
Podejmowanie działań prozdrowotnych; 

Promocja zdrowia;
Organizowanie zajęć z edukacji prozdrowotnej;
Konsultacje w rozmowie bezpośredniej/ indywidualnej z rodzicem/uczniem;
Organizowanie zajęć psychoedukacyjnych i warsztatów profilaktycznych;
Angażowanie uczniów w zawody sportowe;
Organizowanie konkursów tematycznych, szkolnych turniejów i zawodów sportowych;
Wskazywanie różnych sposobów aktywnego spędzania czasu wolnego;
Współpraca z rodzicami, wspólne budowanie i realizacja strategii działania, angażowanie w życie szkoły.
	Rodzice, wychowawcy, nauczyciele, pedagog szkolny, zaproszeni specjaliści

	Rozwój społeczny 
(w tym umiejętność funkcjonowania w grupie, rozwój moralny, zasady i normy)
	Uczeń będzie:

Potrafił pracować w grupie (90% uczniów posiada takie umiejętności);
Potrafił przeciwstawić się zachowaniom patologicznym (75% uczniów zachowuje się asertywnie); 
Potrafił rozróżnić zachowania społecznie akceptowane od nieakceptowanych i kierować się nimi w życiu (80% uczniów);
Potrafił zachęcić rówieśników do działań prospołecznych (80% uczniów)

Udzielał  pomocy słabszym członkom zespołu rówieśników – 70% uczniów angażuje się 
w pomoc innym;
Kierował się odpowiedzialnością 
i tolerancją  w stosunkach międzyludzkich (100% deklaruje, że jest tolerancyjna);
Posiadał umiejętności konstruktywnego  rozwiązywania konfliktów i problemów (75% uczniów potrafi konstruktywnie rozwiązywać konflikty, 100% uczniów czuje się bezpiecznie 
w szkole, 95% uczniów nie doświadcza agresji ze strony rówieśników);

Przestrzegał zasad i norm obowiązujących w szkole (100% uczniów zna normy i zasady, 95% uczniów je respektuje);
Potrafił dokonywać właściwych wyborów (90% uczniów potrafi dokonywać wyborów korzystnych dla ich rozwoju);
Analizował konsekwencje swoich działań i bierze za nie odpowiedzialność (80% uczniów);

Posiadał umiejętność oceny własnego zachowania (75% uczniów potrafi przyznać się do popełnionego błędu);

Prezentował postawę wysokiej kultury osobistej (90% uczniów unika wulgarnego języka w kontaktach z rówieśnikami, 90% kieruje się poszanowaniem godności i szacunkiem do drugiego człowieka);
	Brak umiejętności społecznych;
Brak akceptacji;
Brak znajomości zasad i norm społecznych;
Brak odpowiednich wzorców;
Presja rówieśnicza;
Brak pewności siebie, wiary 
w swoje umiejętności;
Lenistwo,
egocentryzm;
Brak potrzeby niesienia pomocy
	Zapoznawanie uczniów z normami 
i zasadami obowiązującymi 
w szkole;

Prowadzenie rozmów indywidualnych z uczniami;

Kształtowanie prawidłowych postaw społecznych poprzez organizowanie zajęć profilaktycznych, godziny wychowawcze, rozmowy indywidualne;
Kształtowanie postaw empatii wobec drugiego człowieka;
Organizowanie zajęć psychoedukacyjnych kształtujących umiejętności interpersonalne, budowania pozytywnych relacji, komunikowania, konstruktywnej dyskusji;

Organizowanie warsztatów profilaktycznych;
Wspomaganie ucznia w sytuacjach dla niego trudnych poprzez współpracę z odpowiednimi instytucjami;
Zapobieganie zachowaniom aspołecznym;

Wspomaganie środowiska rodzinnego poprzez nawiązywanie współpracy z rodzicami w procesie wychowawczym;
Ukazywanie uczniom ich pozytywnego wizerunku;

Angażowanie uczniów w życie klasy i szkoły;

Angażowanie uczniów 
w organizowanie przedsięwzięć klasowych i szkolnych;
Wspomaganie ucznia w określeniu swojego miejsca w grupie;

Wspomaganie uczniów 
w podejmowanych przez nich działaniach;
Docenianie zaangażowania uczniów poprzez stosowanie pochwał;
Współpraca z rodzicami, wspólne budowanie i realizacja strategii działania.
	Wychowawcy, nauczyciele, pedagog szkolny, rodzice/opiekunowie, instytucje zewnętrzne

	Rozwój aksjologiczny
(w tym wartości, postawy np. patriotyczne, kultura i sztuka)
	Uczeń będzie:

Prezentował  postawę patriotyczną (80% uczniów włącza się 
w obchody wydarzeń historycznych istotnych dla Państwa Polskiego, np. Dnia Niepodległości, Konstytucji 3 Maja itp., 100% uczniów zna hymn państwowy);
Potrafił dokonywać etycznych wyborów, odróżniać dobro od zła, oceniać krytycznie zjawiska (80% uczniów);
Potrafił szanować i akceptować poglądy innych ludzi rozwijając tolerancję (90% uczniów akceptuje odmienność religijną, kulturową 
i seksualną innych ludzi, przeciwstawia się dyskryminacji);
Rozwijał swoją osobowość 
i wrażliwość kulturową poprzez znajomość dziedzictwa narodowego (60% uczniów brało udział w ostatnim miesiącu w imprezie kulturalnej lub/i odwiedziło muzeum, wystawę).

	Brak pozytywnych wzorców w otoczeniu;
Kształtowanie złych postaw przez media;
Utrudniony dostęp do zasobów kultury (np. poprzez jej wysoki koszt).
	Kształtowanie postaw patriotycznych poprzez udział uczniów w uroczystościach szkolnych 
i miejskich upamiętniających wydarzenia historyczne;

Organizowanie wystaw okolicznościowych;

Zapobieganie nietolerancji religijnej, kulturowej, seksualnej poprzez organizowanie warsztatów, pogadanek, prelekcji, spotkań z ludźmi;

Wspomaganie uczniów 
w dotarciu do oferty kulturalnej;
Korygowanie niewłaściwych postaw;
Współpraca z rodzicami, wspólne budowanie 
i realizacja strategii działania.
	Wychowawcy, nauczyciele, dyrektor i pedagog szkolny


* wspomaganie, korygowanie, kształtowanie, zapobieganie

Działalność edukacyjna:
	Wymiar rozwoju ucznia
	Określenie celów szczegółowych (operacyjnych, mierzalnych)
	Określenie przyczyn problemów
	Formułowanie zadań wychowawczych z uwzględnieniem przyczyn problemów*
	Realizatorzy

	Promocja zdrowia 
i zdrowego stylu życia
	· Uczniowie, nauczyciele i wychowawcy, rodzice posiadają ugruntowaną wiedzę z zakresu promocji zdrowia i zdrowego stylu życia (80% uczniów, nauczycieli 
i rodziców bierze udział w organizowanych przez szkołę zajęciach, warsztatach, happeningach itp.);
· Uczniowie posiadają umiejętności 
z zakresu zdrowego stylu życia, krytycznego myślenia, radzenia sobie z presją rówieśniczą szczególności w sytuacjach zagrażających prawidłowemu rozwojowi i zdrowemu życia (80% uczniów jest wolna od nałogów i zachowań ryzykownych).
	· Presja rówieśnicza;
· Brak ugruntowanej wiedzy;
· Brak wzorców 
w otoczeniu;
· Brak świadomości zagrożeń.
	· Poszerzanie wiedzy rodziców, nauczycieli i wychowawców 
na temat prawidłowości rozwoju 
i zaburzeń zdrowia psychicznego dzieci i młodzieży, rozpoznawania wczesnych objawów używania środków odurzających i substancji psychoaktywnych, a także diet 
i leków w celach innych niż medyczne oraz postępowania 
w tego typu przypadkach poprzez organizowanie pogadanek, prelekcji, warsztatów ze specjalistami happeningów, akcji edukacyjnych, projektów, prowadzenie tablicy pedagoga szkolnego;
· Rozwijanie i wzmacnianie umiejętności  psychologicznych 
i społecznych uczniów poprzez organizowanie zajęć psychoedukacyjnych itp;
· Kształtowanie u uczniów umiejętności życiowych poprzez organizowanie zajęć i warsztatów psychoedukacyjnych;
· Prowadzenie wewnątrzszkolnego doskonalenia kompetencji nauczycieli i wychowawców 
w zakresie rozpoznawania wczesnych objawów używania środków odurzających i substancji psychoaktywnych oraz podejmowanie szkolnej interwencji profilaktycznej poprzez organizację szkoleń i procedury postępowania;

· Doskonalenie kompetencji nauczycieli i wychowawców 
w zakresie profilaktyki używania środków odurzających i substancji psychoaktywnych;
	Dyrektor szkoły, pedagog szkolny, wychowawcy i nauczyciele, zaproszeni specjaliści, instytucje zewnętrzne


Działalność informacyjna:
	Wymiar rozwoju ucznia
	Określenie celów szczegółowych (operacyjnych, mierzalnych)
	Określenie przyczyn problemów
	Formułowanie zadań wychowawczych z uwzględnieniem przyczyn problemów*
	Realizatorzy

	Zagrożenia i sposoby rozwiązywania problemów związanych 
z używaniem środków odurzających i psychoaktywnych
	Rodzice, nauczyciele będą mieli zapewniony dostęp do aktualnych informacji na temat skutecznych  sposobów prowadzenia działań wychowawczych  
i profilaktycznych (100% ma dostęp do tych informacji, 65% rodziców 
i 90% nauczycieli z niej korzysta);
Uczniowie będą mieli świadomość skutków i konsekwencji zażywania środków odurzających 
i psychoaktywnych (90% uczniów zna konsekwencje i procedury postępowania szkoły w sytuacjach zagrożenia narkomanią, 80% unika ryzykownych zachowań);
Uczniowie i ich rodzice będą posiadać wiedzę nt. form pomocy 
w sytuacjach kryzysowych 
w szczególności w przypadku używania środków odurzających 
i substancji psychoaktywnych (75% uczniów i rodziców zna formy 
i miejsca pomocy specjalistycznej);

	Brak świadomości 
u młodzieży 
o skutkach 
i konsekwen-
cjach zażywania środków odurzających 
i  psychoakty-
wnych;
Brak umiejętności radzenia sobie 
z problemami 
i w sytuacjach kryzysowych 
u uczniów;
Brak wiedzy 
u uczniów 
i rodziców nt. form i miejsc wsparcia w sytuacjach kryzysowych.

	· Dostarczanie aktualnych informacji nauczycielom, wychowawcom 
i rodzicom na temat skutecznych sposobów prowadzenia działań wychowawczych i profilaktycznych związanych z przeciwdziałaniem używaniu środków odurzających 
i substancji psychoaktywnych;
· Udostępnianie informacji 
o ofercie pomocy specjalistycznej dla uczniów, ich rodziców 
w przypadku używania środków odurzających 
i substancji psychoaktywnych;

· Przekazywanie informacji uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom 
i wychowawcom na temat konsekwencji prawnych związanych z naruszeniem przepisów ustawy 
o przeciwdziałaniu narkomanii;

· Informowanie uczniów, rodziców 
o obowiązujących procedurach postępowania nauczycieli oraz 
o metodach współpracy szkoły 
z Policją w sytuacjach zagrożenia narkomanią;
	Dyrektor szkoły, pedagog szkolny, wychowawcy i nauczyciele, zaproszeni specjaliści, instytucje zewnętrzne


Działalność profilaktyczna:
I. Diagnoza zagrożeń


W toku prowadzonej diagnozy środowiska wychowawczego szkoły odnotowano następujące niepokojące zjawiska:
· nieuzasadnione opuszczanie zajęć szkolnych przez uczniów - wagary;
· trudności z radzeniem sobie ze stresem szkolnym – brak umiejętności radzenia sobie z presją i oczekiwaniami, fobia szkolna;

· trudności w adaptacji do nowego środowiska społecznego;
· przemoc w rodzinie;

· skomplikowane sytuacje rodzinne uczniów mające wpływ na ich funkcjonowanie 
w szkole, jak i poza nią;
· brak akceptacji (zarówno w grupie rówieśniczej jak i w środowisku rodzinnym);
· zaburzenia emocjonalne w okresie dojrzewania;
· zła sytuacja materialno – bytowa uczniów;

· brak zdolności efektywnego zarządzania czasem;
· brak poczucia obowiązku i odpowiedzialności;
· brak postaw asertywnych wśród uczniów;
· brak tolerancji i skłonność uczniów do konfliktowości;
· zachowania agresywne (agresja psychiczna) w zachowaniach młodzieży;
· posługiwanie się wulgaryzmami w kontaktach z rówieśnikami;
· palenie papierosów przez uczniów

· używanie substancji psychoaktywnych przez młodzież – alkohol, dopalacze;
· zagrożenie uzależnieniem od Internetu;
II. Strategia profilaktyczna (cel i zadania profilaktyczne)

Celem głównym działań profilaktycznych XXIV Liceum Ogólnokształcącego w Łodzi jest:

Promowanie zdrowia i zdrowego stylu życia, jako najważniejszego czynnika niezbędnego do prawidłowego i wszechstronnego rozwoju młodego człowieka

Cele szczegółowe:

· przeciwdziałanie negatywnym postawom wśród uczniów;

· kształtowanie pożądanych wzorców zachowań i systemów wartości;;

· podnoszenie poziomu bezpieczeństwa uczniów w szkole, jak i poza nią;

· przeciwdziałanie potencjalnym zagrożeniom;
· przeciwdziałanie sytuacjom stanowiących zagrożenie dla prawidłowego rozwoju psychicznego, fizycznego, społecznego i duchowego uczniów;

· przeciwdziałanie patologii, demoralizacji i przestępczości;

· przeciwdziałanie uzależnieniom;
· inicjowanie i wzmacnianie współpracy z rodzicami w zakresie działań wychowawczych 
i zapobiegawczych, prozdrowotnych i interwencyjnych;

· inicjowanie i wzmacnianie współpracy z instytucjami wspierającymi działalność szkoły 
w zakresie rozwiązywania problemów uczniów;
· reagowanie w sytuacjach trudnych i kryzysowych;
III. Planowane zadania szkoły bieżącym roku szkolnym stanowią załącznik do Programu wychowawczo-profilaktycznego. 

IV. Ewaluacja

Monitoring Szkolnego Programu Profilaktycznego prowadzony jest na bieżąco przez osoby wskazane przez dyrektora szkoły, wychowawców klas i pedagoga. Ewaluacja programu dokonywana będzie na zakończenie każdego roku szkolnego.

W ewaluacji wykorzystane zostaną następujące narzędzia badawcze::

· Ankiety dla uczniów, obserwacja zachowań uczniów i sytuacji problemowych;

· Wywiady i rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

· Analiza dokumentów- frekwencja, postępy w nauce i zachowanie uczniów;

· Analiza ankiet przeprowadzonych wśród uczniów, rodziców i nauczycieli naszej szkoły w prowadzonej ewaluacji wewnętrznej;

· Analiza dokumentacji szkolnej;

· Analiza sprawozdań nauczycieli ze swojej pracy;

· Analiza wyników egzaminów dojrzałości;

· Analiza wyników naboru do szkoły;

· Ankieta dot. poczucia bezpieczeństwa uczniów w szkole;

· Jakościowa i ilościowa ocena stopnia realizacji zadań wynikających z Programu Wychowawczego szkoły i ich efektów;

Wyniki ewaluacji będą wykorzystane do modyfikowania zgodnie z bieżącymi potrzebami 
i aktualną sytuacją wychowawczą w szkole.
7. Ceremoniał i tradycje szkoły
Uroczystości i symbole szkolne 

Do najważniejszych uroczystości tworzących ceremoniał szkolny XXIV LO w Łodzi zalicza się : 

· rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego, 

· Dzień Edukacji Narodowej połączony ze ślubowaniem młodzieży klas 1;

· Święto Patronki – Marii Skłodowskiej – Curie,

· zakończenie roku dla uczniów klas 3,

· uroczystości związane ze świętami narodowymi i inne nawiązujące do wydarzeń historycznych 
w państwie i regionie.

Do najważniejszych symboli szkolnych XXIV LO w Łodzi  zalicza się: 
a) Sztandar Szkoły składający się z prostokątnego płatu tkaniny obszytego złotą frędzlą. Prawa strona jest w barwach narodowych z godłem państwowym. Na lewej stronie płata znajdują się barwy szkoły, na tle których znajduje się napis z nazwą i imieniem szkoły oraz symbole związane 
z patronką szkoły.

b) Logo liceum.
c) Hymn Szkoły.
Poczet sztandarowy XXIV LO w Łodzi 

Sztandarem opiekuje  się poczet sztandarowy (4 trzyosobowe zespoły) wybrany spośród zaproponowanych przez Radę Pedagogiczną uczniów. Sztandar uczestniczy w najważniejszych uroczystościach szkolnych (wymienionych powyżej), poza szkołą na zaproszenie innych szkół 
i instytucji oraz w uroczystościach państwowych i regionalnych. 
W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystościach pogrzebowych lub ogłoszono żałobę narodową, sztandar ozdobiony jest czarnym kirem. 

Podczas dłuższych przemarszów dopuszcza się możliwość trzymania sztandaru na ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na salę lub plac uroczystości zawsze należy pochylić go do przodu. 

Chorąży i asysta powinni być ubrani odświętnie: 
- uczeń: ciemny garnitur , biała koszula i krawat, 

- uczennice: białe bluzki i ciemne spódnice (ciemny kostium). 

Insygnia pocztu sztandarowego: 
- biało-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramię, zwrócone kolorem białym w stronę kołnierza, spięte na lewym biodrze, 

- białe rękawiczki. 

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane są w gabinecie dyrektora. Całością spraw organizacyjnych pocztu zajmuje się opiekun pocztu wyznaczony przez Dyrektora spośród nauczycieli szkoły.
Opis zachowania uczniów w trakcie oficjalnych uroczystości 

Wejście Dyrektora Szkoły (Dyrektora wraz z zaproszonymi gośćmi) do sali na początku uroczystości, gdzie zgromadzona jest młodzież powinno być zapowiedziane przez prowadzącego: Szanowni zebrani: Pani/Pan (imię i nazwisko), Dyrektor XXIV Liceum Ogólnokształcącego im. Marii Skłodowskiej – Curie w Łodzi; co powinno spowodować przyjęcie przez młodzież postawy stojącej; 

Wprowadzenie sztandaru

	Lp.
	Komendy

i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników po komendzie
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy powstają przed wprowadzeniem sztandaru
	przygotowanie do wejścia
	postawa "na ramię"

	2. 
	"baczność", sztandar wprowadzić
	uczestnicy w postawie "zasadniczej"
	- wprowadzenie sztandaru

- zatrzymanie na ustalonym miejscu
	- w postawie "na ramię 
   w marszu"

- postawa "prezentuj"

	3. 
	"do hymnu"
	uczestnicy jak wyżej
	postawa "zasadnicza"
	Postawa "salutowanie 
w miejscu"

	4. 
	"po hymnie"
	uczestnicy w postawie "spocznij"
	spocznij
	- postawa "prezentuj"

- postawa "spocznij"

	5. 
	można usiąść
	uczestnicy siadają
	spocznij
	- postawa "spocznij"


Wyprowadzenie sztandaru

	Lp.
	Komendy

i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników po komendzie
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy powstają przed wyprowadzeniem sztandaru
	spocznij
	- postawa "spocznij"

	2. 
	"baczność", sztandar wyprowadzić
	uczestnicy w postawie "zasadniczej"
	- postawa "zasadnicza”
- wyprowadzenie sztandaru
	- postawa "zasadnicza"

- postawa "na ramię w marszu"

	3. 
	spocznij
	uczestnicy siadają 
	-
	-


Ceremoniał przekazania pocztu sztandarowego - odbywa się w czasie uroczystego zakończenia roku szkolnego uczniów klas 3. Przed wprowadzeniem sztandaru należy odczytać imiona i nazwiska uczniów stanowiących obsady pocztu sztandarowego.
	Lp.
	Komendy i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy powstają
	postawa "spocznij"
	postawa "spocznij"

	2. 
	"baczność", sztandar wprowadzić
	uczestnicy w postawie zasadniczej
	- wprowadzenie sztandaru

- zatrzymanie się na ustalonym miejscu
	- postawa "na ramię w marszu"

- postawa "zasadnicza"

	3. 
	poczet sztandarowy w składzie:

-chorąży ...

-asysta ..., …         

Wystąp!
	uczestnicy postawa "zasadnicza", nowy skład pocztu występuje i ustawia się: chorąży z przodu sztandaru, asysta przodem do bocznych płaszczyzn sztandaru w odległości 1 metra od sztandaru
	postawa "zasadnicza"
	· postawa "zasadnicza"

· postawa "prezentuj"

	4. 
	sztandar przekazać
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	-dotychczasowa asysta przekazuje insygnia

-ustawia się obok nowej asysty po lewej i prawej stronie
	-chorąży przekazuje sztandar

-ustawia się obok przekazanego sztandaru, sztandar w postawie "spocznij"

	5. 
	"baczność" chorąży ...
asysta ..., …
 odmaszerować

"spocznij"
	uczestnicy postawa "zasadnicza", 
ustępujący poczet, przechodzi na wyznaczone miejsce
	postawa "zasadnicza"

postawa "spocznij"
	postawa "prezentuj"

postawa "spocznij"

	6. 
	"baczność"

"sztandar 

wyprowadzić"
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	postawa "zasadnicza"

wyprowadzenie sztandaru
	postawa "zasadnicza"

postawa "na ramie w marszu"

	7. 
	"spocznij"
	uczestnicy siedzą
	-
	-


Ceremoniał ślubowania uczniów klas pierwszych

	Lp.
	Komendy i ich kolejność
	Opis sytuacyjny zachowania się uczestników
	Poczet sztandarowy
	Sztandar

	1. 
	proszę o powstanie
	uczestnicy wstają
	-
	-

	2. 
	"baczność" - sztandar wprowadzić
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	-wprowadzenie sztandaru

-zatrzymanie na ustalonym miejscu
	-postawa "na ramię 
w marszu",

-postawa "zasadnicza"

	3. 
	Przedstawiciele klas 1 do ślubowania wystąp
	Reprezentacja klas podchodzi rzędem do sztandaru na odległość ok. 1 m i staje twarzą do sztandaru 
	
	

	4. 
	"do ślubowania"
	uczestnicy postawa "zasadnicza",

ślubujący podnoszą prawą rękę do ślubowania (palce jak przy salutowaniu) na wysokość oczu
	postawa "zasadnicza"
	-postawa "prezentuj"

-postawa "salutowanie 
w miejscu"

	5. 
	"po ślubowaniu"
	uczestnicy "spocznij", ślubujący opuszczają rękę
	postawa "spocznij"
	-postawa "prezentuj"

-postawa "zasadnicza"

	6. 
	"baczność" - sztandar szkoły wyprowadzić
	uczestnicy postawa "zasadnicza"
	-postawa "zasadnicza"

-wyprowadzenie sztandaru
	-postawa "zasadnicza"

-postawa "na ramię 
w marszu"

	7. 
	"spocznij"
	uczestnicy siadają
	-
	-


Ceremoniał przyrzeczenia abiturientów 

Przebiega podobnie jak ślubowanie klas pierwszych. W punktach 3,4 i 5 uroczystości podaje się komendę: "do przyrzeczenia" i "po przyrzeczeniu".

W trakcie przebiegu uroczystości z udziałem sztandaru ustala się następujące chwyty sztandaru:
	Postawy
	Opis chwytu sztandaru

	postawa "zasadnicza"
	Sztandar położony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokości czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawa ręką powyżej pasa, łokieć prawej ręki lekko przyciśnięty do ciała. Lewa ręka jak w postawie "zasadniczej".

	postawa "spocznij"
	Sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie "zasadniczej". Chorąży i asysta 
w postawie "spocznij"

	Postawa "na ramię"
	Chorąży kładzie drzewce prawą ręką (pomaga lewą) na prawe ramię i trzyma je pod kątem 450. Płat sztandaru musi być oddalony od barku przynajmniej na szerokość dłoni.

	Postawa "prezentuj"
	Z postawy "zasadniczej" chorąży podnosi prawą ręką sztandar do położenia przy prawym ramieniu (dłoń prawej ręki na wysokość barku), następnie lewą ręką chwyta drzewce sztandaru tuż pod prawą, po czym opuszcza prawą ręką drzewce sztandaru 
do położenia pionowego przy prawym ramieniu. Lewa dłoń chwyta drzewce poniżej prawego barku.

	Salutowanie sztandarem w miejscu
	Wykonuje się z postawy "prezentuj"; chorąży robi zwrot w prawo skos 
z równoczesnym wysunięciem lewej nogi w przód na odległość jednej stopy i pochyla sztandar w przód do 450. Po czasie "salutowania" przenosi sztandar do postawy "prezentuj"

	Salutowanie sztandarem w marszu
	Z położenia "na ramię" w taki sam sposób jak przy salutowaniu w miejscu. Komendy: "na prawo patrz" - pochyla sztandar; "baczność" - bierze sztandar na ramię.


 W czasie uroczystości kościelnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstają. Poczet przechodzi przez kościół, trzymając sztandar pod kątem 45% do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do ołtarza i do zgromadzonych wiernych, podnosząc sztandar do pionu. 

W trakcie mszy św. lub innej uroczystości członkowie pocztu sztandarowego nie klękają, nie przekazują znaku pokoju i nie wykonują żadnych innych gestów, stojąc cały czas w pozycji „Baczność” lub „Spocznij”. Pochylenie sztandaru pod kątem 45% do przodu w pozycji „Baczność” następuje w następujących sytuacjach: 

a) podczas każdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunią św. oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy wystawieniu Najświętszego Sakramentu; 

b) podczas opuszczania trumny do grobu; 

c) podczas ogłoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjejś pamięci; 

d) podczas składania wieńców, kwiatów i zniczy przez wyznaczone delegacje; na każde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez kapłana lub inną przemawiającą osobę. 

Precedencja (kolejność powitania, przemawiania zajmowania miejsc) 

Zgodnie z przyjętymi zasadami  w Polsce  precedencja uzależniona jest od zajmowanego stanowiska; także jego umocowania konstytucyjnego, rozróżnienia administracji rządowej lub samorządowej. Poniżej przedstawiamy trzy przykładowe sytuacje z listą zaproszonych gości. 

A. 

1. Biskup 

2. Wojewoda 

3. Marszałek województwa

4. Przewodniczący Sejmiku województwa 

5. Burmistrz (wójt, prezydent miasta) 

6. Kurator oświaty 

7. Radny wojewódzki 

8. Radny powiatowy 

9. Radny gminy (miasta) 

10. Wizytator KO 

11. Sekretarz miasta 

12. Inspektor wydziału oświaty

13. Przewodniczący rady rodziców 

14. pozostali goście 

B. 

1. Proboszcz 

2. Starosta 

3. Wicestarosta 

4. Członek zarządu powiatu 

5. Przewodniczący rady powiatu 

6. Wicekurator oświaty 

7. Radny powiatu 

8. Dyrektor (naczelnik) wydziału oświaty 

9. Wizytator KO 

10. Inspektor wydziału oświaty

C. 

1. Proboszcz 

2. Burmistrz (wójt) 

3. Wicestarosta 

4. Wiceburmistrz 

5. Radny powiatowy 

6. Sekretarz powiatu 

7. Dyrektor (naczelnik) wydziału oświaty 

8. Wizytator KO 

9. Przewodniczący rady rodziców

Do kardynała zwracamy się „Jego Eminencjo”, do arcybiskupa, biskupa, ambasadora zwracamy się „Jego Ekscelencjo”. 

Od przestawionej powyżej propozycji mogą być odstępstwa wynikające ze szczególnej roli, pozycji lub wieku zapraszanego gościa, którego gospodarz uroczystości pragnie szczególnie uhonorować. 

Teksty przyrzeczeń, ślubowań obowiązujących w XXIV LO w Łodzi:

Przyrzeczenie młodzieży klas I:

My uczniowie XXIV Liceum Ogólnokształcącego noszącego imię Marii Skłodowskiej-Curie dla dobra naszej Ojczyzny i pamięci Wielkiej Polki przyrzekamy:

sumienną nauką, wypełnianiem swoich obowiązków, rzetelnym zdobywaniem wiedzy dbać o dobre imię szkoły, rozwijać swe zdolności i umiejętności, aby móc na przyszłość kontynuować twórczo wysiłek i osiągnięcia Wielkiej Uczonej, przysparzać chwały Jej imieniu, a nauką
 i pracą spełniając patriotyczny obowiązek, pomnażać wielkość, szczęście i dobrobyt Rzeczypospolitej Polskiej.

Przyrzeczenie abiturientów:

My absolwenci żegnając Szkołę przyrzekamy:

· wytrwałą pracą pogłębiać otrzymaną w szkole wiedzę, aby służyć dobru naszej Ojczyzny

· swoją postawą i osiąganiem życiowych celów, dbać o honor szkoły i głosić jej dobre imię

· być zawsze godnym miana absolwenta XXIV Liceum Ogólnokształcącego noszącego 
imię Marii Skłodowskiej-Curie światowej sławy uczonej, gorącej patriotki i wielkiego człowieka.

Hymn XXIV LO w Łodzi:
1. By Ojczyznę wsławić w świat
Ludzi dziś nam mądrych trzeba
By już nigdy nie wołano
Chcemy pracy, chcemy chleba
Ref. To tu w XXIV uczymy się jak żyć
        Jak myśleć i pracować
        By wiernym Polsce być

2. Budujemy Polskę nową
Tworzyć przyszłość wielka sztuka
Bo nie starczą tylko siły 
Tu niezbędna jest nauka
Ref. To tu w XXIV uczymy się jak żyć
        Jak myśleć i pracować
        By wiernym Polsce być

3. Jaką życia wybrać drogę 
Właśnie Ona nam wskazała
O Skłodowskiej Marii – Curie
Śpiewa dzisiaj Ziemia cała

Ref. To tu w XXIV uczymy się jak żyć
        Jak myśleć i pracować
        By wiernym Polsce być

8. Tryb postępowania w trudnych sytuacjach (procedury)
Wykaz procedur obowiązujących społeczność szkolną w XXIV LO w Łodzi:
· Procedura postępowania w sytuacjach kryzysowych.

· Instrukcja postępowania w sytuacjach zagrożenia.

· Procedury postępowania nauczycieli i pracowników szkoły w sytuacjach zagrożenia dzieci 
i młodzieży demoralizacją.

· Procedura postępowania z uczniem palącym papierosy na terenie szkoły.

· Procedura XXIV Liceum Ogólnokształcącego w Łodzi w przypadku ujawnienia cyberprzemocy w szkole.

· Procedura postępowania w przypadku agresji ucznia wobec nauczyciela.

· Procedura postępowania w przypadku, gdy uczeń znajduje się pod wpływem środków odurzających.

· Procedura postępowania w sytuacji używania telefonu komórkowego przez ucznia podczas lekcji.

· Procedura interwencji kryzysowej w sytuacji śmierci samobójczej dokonanej na terenie szkoły.

· Procedura postępowania w przypadku usiłowania lub zamiaru samobójczego.

· Procedura postępowania, gdy w ciąży jest uczennica niepełnoletnia.
· Procedura reagowania na nieusprawiedliwioną nieobecność ucznia

Treści Procedur stanowią załącznik do Programu wychowawczego oraz są dostępne dla wszystkich członków społeczności szkolnej w wersji papierowej: biblioteka szkolna, pokój nauczycielski, gabinety Dyrektora i wicedyrektora liceum.
         9.  Ewaluacja i wyniki
Monitoring programu wychowawczego prowadzony jest na bieżąco przez osoby wskazane przez dyrektora szkoły, wychowawców klas i pedagoga. 
Program Wychowawczy poddawany jest okresowej ewaluacji i modyfikowany zgodnie 
z zaistniałymi sytuacjami, ma także charakter otwarty. Ewaluacja programu dokonywana będzie na zakończenie każdego roku szkolnego.

W ewaluacji wykorzystane zostaną następujące narzędzia badawcze::

· Ankiety dla uczniów i ich rodziców, nauczycieli, obserwacja zachowań uczniów i sytuacji problemowych;

· Wywiady i rozmowy z uczniami, rodzicami i nauczycielami;

· Analiza dokumentów- frekwencja, postępy w nauce i zachowanie uczniów;

· Analiza ankiet przeprowadzonych wśród uczniów, rodziców i nauczycieli naszej szkoły 
w prowadzonej ewaluacji wewnętrznej;

· Analiza dokumentacji szkolnej;

· Analiza sprawozdań nauczycieli ze swojej pracy;

· Analiza wyników egzaminów dojrzałości;

· Analiza wyników naboru do szkoły;

· Ankieta dot. poczucia bezpieczeństwa uczniów w szkole;

· Jakościowa i ilościowa ocena stopnia realizacji zadań wynikających z Programu Wychowawczego szkoły i ich efektów.
Wyniki ewaluacji będą wykorzystane do modyfikowania zgodnie z bieżącymi potrzebami i aktualną sytuacją wychowawczą w szkole.
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